ROMANIA

JUD OLT

COMUNA MARUNTEI
Nr 2041 din 10.04 .2020

ANUNT

Primaria Comunei Maruntei,Jud Olt organizeaza concurs de recrutare pentru

ocuparea unei functii publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: consilier

Clasa: |

Gradul profesional: asistent
Structura: Compartimentului Reg Ag,Fond Funciar din cadrul aparatului de specialitate al
Primariei Comunei Maruntei,Jud Olt.

PROBE DE CONCURS

y
2,

Proba scrisa
Interviul

CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

indeplineste conditiile de studii, respectiv studii universitare de licentad absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta;

indeplineste conditiile specifice de vechime in specialitatea studiilor: minimum 1 ani
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;



* nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legii;

* nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

e nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

* Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen
de 20 zile de la data publicarii anuntului (ultima zi de depunere a dosarelor: 29.04.2020,
inclusiv).

» Selectia dosarelor de inscriere : 30.04.2020 — 7.05.2020

e Data si ora probei scrise: 12.05.2020, ora 10°°

* Locul desfasurarii probei: Sediul Comunei Maruntei,str Mihnea Turcitu,nr 94, judetul Olt.

ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

Pentru concursul de recrutare (functie publica de executie), organizat conform prevederilor art.ll

din H.G.nr.761/2017 privind modificarea si completarea H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, dosarul va cuprinde urmatoarele

documente:

e formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr. 611/2008, modificat:

e curriculum vitae, modelul comun european;

e copia actului de identitate;

»  copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari

si perfectionari;

copia carnetului de munca si dupé caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice, conform anexei 2D la H.G. nr.611/2008, modificata;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s3 ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de
e-mail: secretar@primariamaruntei.ro

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

BIBLIOGRAFIA
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, completata prin
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2019;



3. 4. Legea fondului funciar nr. 18/1991, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. 5. Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniul proprietatii,justitiei ,precum si unele
masuri adiacente , cu modificarile si completarile ulterioare;

5. 6.Legea H.G. nr. 890/2005 privind Regulamentul privind procedura de constituire,
atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate , precum si punerea
in posesie a proprietarilor, cu modificarile si completarile ulterioare:

6. 7.Legeanr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in natura
sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in
Romania .

7. 8. Hotararea nr. 661/2001, privind procedura de eliberare a certificatului de producator
modificata si completata;

8. 9.0rdonata Guvernului nr 28/2008 privind registrul agricol ;

9. 9. HOTARARE nr. 985 din 27 decembrie 2019 privind registrul agricol pentru perioada
2020-2024

ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,
PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Atributiile functiei publice de executie de consilier, clasa |, grad profesional asistent la
Compartimentului Reg Ag,Fond Funciar din cadrul aparatului de specialitate al Primariei
Comunei Maruntei,Jud Olt.

1. Intocmeste si tine la zi registrul agricol,pe suport de hartie si in format electronic,potrivit
Ordonantei Guvernului nr.28/2008, modificata si completata prin Hotararea nr 985/2019 conform
formularelor registrului agricol aprobate prin hotarare a guvernului,pentru ,Comuna
Maruntei,Judetul Olt
2. Inscrierea datelor cu privire la gospodariile populatiei si la societatile/asociatile agricole, precum
si la orice alte persoane fizice si/sau juridice care au teren in proprietate/folosinta si/sau animale.
3.0rganizeaza si actualizeaza evidenta centralizata pe comuna privind numarul de gospodarii ale
populatiei,de cladiri utilizate ca locuinta si constructii anexe,de mijhloace de transport cu tractiune
mecanica si/sau animala,precum si de utilaje si instalati pentru agricultura.
4. Organizeaza si tine evidenta modului de folosinta a terenurilor,suprafetelor cultivate cu

principalele culturi,numarul de pomi fructiferi,pe Specii.
5. Organizeaza si tine evidenta efectivelor de animale,pe specii si categorii,la inceputul fiecarui
an,precum si evolutia anuala a acestor efective.

6.la masurile necesare pentru asigurarea impotriva degradarii,distrugerii sau sustragerii
registrului agricol,precum si pentru furnizarea de date din registru,cu respectarea prevederilor
legale.

7. Numeroteaza,parafeaza,sigileaza si inregistreaza in registrul de intrare-iesire registrele
agricole.

8. Gestioneaza registrul agricol in format electronic care se tine in baza unui program informatic
contract de conducator institutiei cu respectarea prevederilor legale privind achizitiile publice.
9. Centralizeaza datele pe comuna la termenele stabilite prin O.G.nr.28/2008 si le comunica
Directiei judetene de statistica.
10. Efectuarea de sondaje la gospodariile populatiei privind sinceritatea datelor declarate.
11. Elibereaza adeverinte,certificate,dovezi,privind datele care rezulta din registrele agricole.
12 Elibereaza certificatele de producator agricol,cu respectarea normelor legale.
13.Tine evidenta contractelor de arenda,inregistrandu-le in  registrul  agricol.



14 Asigura solutionarea cererilor ,sesizarilor,reclamatiilor primite de la persoane fizice si juridice
si de la alte compartimente din cadrul institutiei;intocmeste diverse
adrese,comunicari,solicitari,anunturi referate, procese verbale.
15. Furnizeaza date,elibereaza copii de pe documente depuse pentru reconstituirea dreptului de
proprietate,asupra terenurilor,alaturi de inginerul topograf.
16. Cunoasterea legislatiei privind fondul financiar.
17.Colaboreaza cu toti functionari din cadrul institutiei.
18.Urmareste si raspunde pe rezolvarea in termen a corespondentei repartizate.
19. Elaboreaza lucrari pentru furnizarea de informatii solicitate de conducatorul institutiei,organe
decontrol si alte institutii abilitate.
20.Asigura confidentialitatea si securitatea datelor din retea;
21.Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;
22.Raspunde de intocmirea corecta si la timp a lucrérilor repartizate prin corespondents;
23.Are obligatia de a verifica zilnic cisuta postala electronici, de a lua la cunostinta de
documentele si informatiile transmise in cadrul aparatului propriu cat si din exterior:
24.Se preocupa in mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;
25.Duce la indeplinire Dispozitile Primarului Comunei Maruntei,Jud Olt si Hotararile Consiliului
Local Maruntei Olt si informeaza asupra aducerii la indeplinire a acestora:
26.Respecta si aplica corect legislatia in vigoare din domeniul de activitate;
27.Respecta prevederile Ordonantei de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile ulterioare;
28.Pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta:
29.Respecta prevederile Regulamentului de Organizare si functionare al Consiliului Local
Maruntei si Regulamentul de Organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primaria
Comunei Maruntei,Jud Ol;
30.Raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite;
31.Indeplineste orice alte atributii trasate de catre conducéatorul serviciului in domeniul de
activitate al serviciului, corespunzator pregatirii profesionale;

in domeniul Sistem de Control Intern Managerial are urmatoarele responsabilitati:

* asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul structurii din care
face parte;

* elaboreaza proceduri pentru activitatile ce sunt necesar a fi procedurate in vederea
asigurarii dezvoltarii Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul structurii din
care face parte;

= |dentifica riscurile asociate activitatiior pe care le dezvoltd in vederea realizarii
obiectivelor specifice structurii din care face parte;

= evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea realizarii
obiectivelor specifice;

* propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii
spre avizare.

MENTIUNE

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: dosarele de concurs se
depun la sediul Primariei Comunei Maruntei, judetul Olt, telefon:0249/467301, fax:0249/467301,
e-mail: secretar@primariamaruntei.ro, persoana de contact: doamna Ramona Becheanu, avand
functia publica de secretar general cadrul Primariei Comunei Maruntei ,Jud Olt "



B.DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: consilier achizitii publice

Clasa: |

Gradul profesional: superior
Structura: Compartimentului Financiar,contabil si achizitii publice din cadrul aparatului de
specialitate al Primariei Comunei Maruntei,Jud Olt.

PROBE DE CONCURS

3. Proba scrisa

4.

Interviul

CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

indeplineste conditiile de studii, respectiv studii universitare de licenti absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta;

indeplineste conditiile specifice de vechime in specialitatea studiilor: minimum 7 ani
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

indeplineste conditile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanittii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei:

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legii;

nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

e Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen
de 20 zile de la data publicarii anuntului (ultima zi de depunere a dosarelor: 29.04.2020,
inclusiv).

e Selectia dosarelor de inscriere : 30.04.2020 — 7.05.2020

» Data si ora probei scrise: 12.05.2020, ora 10°°

e Locul desfasurarii probei: Sediul Comunei Maruntei,str Mihnea Turcitu,nr 94, judetul Olt.



ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

Pentru concursul de recrutare (functie publici de executie), organizat conform prevederilor art.ll

din H.G.nr.761/2017 privind modificarea si completarea H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, dosarul va cuprinde urmatoarele
documente:

formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice, conform anexei 2D la H.G. nr.611/2008, modificata:

copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului:

cazierul judiciar;

declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care s3 ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de
e-mail: secretar@primariamaruntei.ro

» Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&natatii.
BIBLIOGRAFIA

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, completata prin
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2019;

3. Legea. nr.98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, cu modificarile si
completarile ulterioare
4. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile Si completarile ulterioare
5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.30/2006 privind functia de verificare a aspectelor
procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica, cu modificarile si
completarile ulterioare;
6. Hotararea de Guvern nr. 921/2011 pentru aprobarea normelor de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 30/2006 privind functia de verificare a aspectelor procedurale aferente
procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. LEGE Nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor

8. Ordinul ANRMAP nr.509/2011 privind formularea criterilor de calificare si selectie;
9. REGULAMENTUL DE PUNERE IN APLICARE (UE) 2016/7 AL COMISIEI din 5 ianuarie 2016



de stabilire a formularului standard pentru documentul european de achizitie unic.
10. Ghidul privind ,,Strategia de contractare”-ANAP-www.ANAP.ro

ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,
PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Atributiile functiei publice de executie de consilier, clasa |, grad profesional superior la
Compartimentului Financiar contabil si achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al
Primariei Comunei Maruntei,Jud Olt.

1. — intocmeste, impreuna ceilalti functionari din cadrul compartimentului, programul anual de
achizitii publice pe baza propunerilor facute de catre aparatul de specialitate al primarului Com
Maruntei, fiind raspunzator de indeplinirea prevederilor legale cu privire la program;

2. - asigura, intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii
publice conform legislatiei in vigoare, dupa cum urmeaza :

» indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt prevazute de Legea nr. 98 /
2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

» elaboreaza documentele de atribuire in colaborare cu servicile sau compartimentele care
releva necesitatea si oportunitatea;

* urmareste si asigura respectarea prevederilor legale la desfasurarea procedurilor privind
pastrarea confidentialitatidocumentelor de licitatie si a securitatii acestora:

» asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

* initiaza lansarea procedurii de achizitii publice in sistemul electronic al achizitiilor publice
SICAP;

e primirea, analizarea sau intocmirea caietului de sarcini;

« intocmirea documentatiilor de aribuire si a celor descriptive, prezentarea ofertelor si lamurirea
eventualelor neclaritati legate de acestea;

» intocmirea notei estimative a contractului si a notei justificative cu privire la procedurile de
achizitie publica;

e intocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie publica;

e intocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achizitie publica;

e intocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de
achizitii publice;

e asigura desfasurarea propriu-zisa a procedurilor de achizitie publica de atribuirea contractelor
de furnizare produse, servicii si lucrari;

e asigura intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor;

e asigura analizarea ofertelor depuse;

e asiguta emiterea hotararilor de adjudecare;

e primirea si rezolvarea contestatiilor;

e intocmirea rezolutiilor la contestatiile depuse;

e participarea la incheierea contractelor de achizitie publica;

e asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si / sau gestionate, conform prevederilor
legale in vigoare;

3. - tine evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau lucrari;

4. - urmareste executarea contractelor de achizitii si informeaza sefii ierarhici ori de cate ori apar
incalcari ale clauzelor contractuale;

5. - colaboreaza cu celelalte servicii / compartimente functionale din cadrul Primariei la
fundamentarea programelor anuale de achizitii publice;

6. — solutioneaza in termenul legal petitiile si corespondenta primita spre solutionare;



7. - indeplineste si alte sarcini stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local, dispozitii ale
primarulului;

8. - colaboreaza si intocmeste materiale necesare depunerii de proiecte europene si nationale;
9. - intocmeste si asigura desfasurarea licitatiilor publice repartizate;

10. - intocmeste, impreuna cu sprijinul serviciului juridic, modelul contractului pentru
concesionari, inchirieri terenuri si spatii in conformitate cu prevederile legale privind regimul
concesiunilor, pentru licitatiile a caror desfasurare i-a fost repartizata;

11. - indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea
eliberativa si executiva:

12. —in exercitarea atributiilor de serviciu are obligatia :

e sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle
de serviciu si se abtina de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii autoritatii sau institutiei
publice in care isi desfasoara activitatea;

* in exercitarea atributiilor ce-i revin se abtine de la exprimarea sau manifestarea convingerilor
politice;

* raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o detine, precum
si a atributiilor ce-i sunt delegate ;

» pastreaza secretul de stat si secretul de serviciu, in conditiile legii;

e pastreaza confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;

e este interzis sa solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru dansul sau pentru altii, in
considerarea functiei daruri sau alte avantaje.

13. - are obligatia de a semnala conducatorului intitutiei orice neregularitate ce apare in legatura
cu procedurile de lucru stabilite la nivelul unitatii precum si orice riscuri neprevazute ce ar putea
afecta rezultatele activitatii sale de zi cu zi.

14. - raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine interioara precum si a
Codului de conduita si a Codului Etic;

15. raspunde de respectarea masurilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca si in domeniul
situatiilor de urgenta.
16.Colaboreaza cu toti functionari din cadrul institutiei.
17.Urmareste si raspunde pe rezolvarea in termen a corespondentei repartizate.
18. Elaboreaza lucrari pentru furnizarea de informatii solicitate de conducatorul institutiei,organe
decontrol si alte institutii abilitate.
19.Asigura confidentialitatea si securitatea datelor din retea;
20.Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;
21.Raspunde de intocmirea corecta si la timp a lucrarilor repartizate prin corespondenta;

22 .Are obligatia de a verifica zilnic casuta postala electronica, de a lua la cunostintd de
documentele si informatiile transmise in cadrul aparatului propriu cat si din exterior;

23.Se preocupa in mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;

24 Duce la indeplinire Dispozitile Primarului Comunei Maruntei,Jud Olt si Hotararile Consiliului

Local Maruntei Olt si informeaza asupra aducerii la indeplinire a acestora;
25.Respecta si aplica corect legislatia in vigoare din domeniul de activitate;
26.Respecta prevederile Ordonantei de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile ulterioare;

27 Pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta;

28.Raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite;



29.Indeplineste orice alte atributii trasate de catre conducatorul serviciului in domeniul de
activitate al serviciului, corespunzator pregatirii profesionale;
in domeniul Sistem de Control Intern Managerial are urmatoarele responsabilitati:

* asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul structurii din care
face parte;

* elaboreaza proceduri pentru activitatile ce sunt necesar a fi procedurate in vederea
asigurarii dezvoltarii Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul structurii din
care face parte;

* ldentifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvoltd in vederea realizarii
obiectivelor specifice structurii din care face parte;

" evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea realizarii
obiectivelor specifice:

" Ppropune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le Tnainteaza conducerii
spre avizare.

MENTIUNE

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: dosarele de concurs se
depun la sediul Primariei Comunei Maruntei, judetul Olt, telefon:0249/467301, fax:0249/467301,

e-mail: secretar@primariamaruntei.ro, persoana de contact: doamna Ramona Becheanu, avand
functia publica de secretar general cadrul Primariei Comunei Maruntei ,Jud Olt ”

SECRETAR GENERAL
NA

Afisat astazi, data de 10.04.2020, ora 09,00 la sediul Comunei Maruntei Olt si pe pagina de
internet www primaria maruntei.ro.

Nume si prenume; Ramona Becheanu

Semnatura....... LTI J——



